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บทคัดยอ 

 งานวิจัยนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการมีสวนรวมของวัดกับชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชน เปนการศึกษา 

เชิงคุณภาพ เก็บขอมูลโดยวิธีสัมภาษณเชิงลึกและการศึกษาจากเอกสาร มีกลุมเปาหมายคือ พระสงฆ ผูนำชุมชนและ

ภาคีเครือขาย โดยมีผลการศึกษาดังนี้ 

 ดานบทบาทของวัดและชุมชน มีการดำเนินการ ดังนี้ 1 สงเสริมการเรียนรูเพื่อการพัฒนาชุมชน จัดทำแผน

แมบทเพื่อการพัฒนาชุมชน การจัดทำศูนยเรียนรูภายในชุมชน การพัฒนาองคความรูภูมิปญญาทองถ่ินสรางนวัตกรรม

สงเสริมการเรียนรูภายในชุมชน 2 การสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชน มีการรวมกลุมกันเพื่อจัดทำแผน

แมบท รวมกันรับผิดชอบในการดำเนินงานพัฒนาชุมชน มีสวนรวมในการติดตามประเมินผลการจัดใหมี กิจกรรม

สงเสริมการมีสวนรวม ดวยการใหความรู 

 ดานการพัฒนาชุมชน จัดใหมีการสงเสริมกระบวนการมีสวนรวม การสงเสริมกระบวนการเรียนรู ชุมชน  

การพัฒนาแหลงเรียนรู เพื่อถายทอดองคความรูใหกับผูที่สนใจ การสงเสริมชุมชนเขมแข็ง มีผูนำชุมชนที่เขมแข็งองคกร

ชุมชนเขมแข็ง และมีแผนแมบทที่เปดโอกาสสมาชิกไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมทำประโยชนเพื่อชุมชน 

การไดรับ การสนับสนุนจากภาคีเครือขาย วัดกับชุมชนเปนผูดำเนินการตามกระบวนการมสีวนรวมและแผนแมบทของ

ชุมชน ซ่ึงทรัพยากรทั้งหมดเปนการพัฒนาทรัพยากรของมนุษยของชุมชนใหมีความเขมแข็ง โดยขอคนพบที่สำคัญคือ

ภาวะผูนำของผูนำชุมชน จะทำใหเกิดการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่เขมแข็งในชุมชน 
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Abstract 

The objective of this research is to study the participation of temples and communities in 

community development. This research employed qualitative methods and collected data using an 

in-depth interview technique as well as a document study. The target groups are monks, community 

leaders, and allies in the network. The findings of the study are as follows: concerning the roles of 

the temple and the community, the following actions have been taken: 1) promoting learning in the 

community by making a master plan for community development, setting up community learning 

centers, developing local wisdom, and creating innovation to promote learning in the community; 

and 2) encouraging participation in community development by working together to make a master 

plan, working together to be responsible for the community development works, taking part in 

monitoring and assessment, and arranging activities to promote participation through knowledge 

sharing. Concerning community development, there should be promotion of a participatory process, 

promotion of Community learning processes, development of learning centers to disseminate 

knowledge to those interested, promotion of a strong community with strong community leaders, 

availability of a master plan that is open for feedback from all members, exchange and learning to 

work for the community, support from network, and the role of the temple and community to work 

through a participatory process and master plan of the community. 
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บทนำ 

การพัฒนาชุมชน เปนกลไกอันสำคัญในการกำหนดทิศทาง นโยบาย แนวทางและกระบวนการ  

เพื่อนำไปสูจุดมุงหมายคือ ชุมชนที่สุขสมบูรณเปนเร่ืองที่มีความเก่ียวของกับสภาพทั่วไปของปญหา กระบวนการแกไข

ปญหา ผูเก่ียวของในระบบ และปจจัยภายนอก อันไดแก กระแสโลกาภิวัตน และการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติ เปน

การบริหารจัดการชุมชนที่มีกลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาทั้งภาครัฐ ทองถ่ิน ภาคเอกชน และประชาสงัคม โดยทองถ่ิน 

เปนองคกรหลัก และประชาสังคมเปนผูรับประโยชนที่สุขสมบูรณ ในการรวมกันคิด รวมกันทำ และรวมกันรับผิดชอบ

เพื่อใหไดมาซึ่งประโยชนสุขรวมกัน  

ชุมชนมีความสำคัญในฐานะที่เปนแหลงรวมพลังความคิด พลังการทำงาน พลังการจัดกิจกรรม และพลังการ

ประเมินผลรวมกันของประชาชนที่อยูอาศัยในชุมชนนั้นๆ หากมีการนำไปใชในการสรางสรรคแลวยอมกอใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงอยางมหาศาลในชุมชน ทำใหชุมชนนาอยู ดวยเหตุผล 4 ประการ (Phra Maha Sutit Aphakaro, 2005) 

ดังนี้ 1) ชุมชนเปนรากฐานของชีวิตและเปนความสัมพันธของผูคนทั้งในและนอกชุมชน ในการสรางกระบวนการเรียนรู

รวมกัน 2) ชุมชนเปนผูรับวัฒนธรรมหลากหลาย เพื่อปรับวิธีคิดที่เกิดข้ึนมาจากกระบวนการเรียนรูสิ่งใหมๆ ในการ

ดำรงชีวิต และการทำงานใหมีความเหมาะสมกับตนเอง 3)ชุมชนเปนรากฐานที่สำคัญในการพัฒนาประเทศ ควรสงเสริม

ใหคนในชุมชนเปนผูมีคุณภาพ และมีคุณธรรมไปพรอมกัน มีความคิดที่ถูกตอง เหมาะสมเพื่อประโยชนสวนรวม 4)

ชุมชนตองมีความสามารถในการวิเคราะห สังเคราะหขอมูลขาวสาร เพื่อนำมาปรับใชใหเกิดประโยชนตอชุมชน สามารถ

พึ่งพาตนเองได มีการประสานเครือขายความคิด ในทุกๆ ดาน 

การพัฒนาที่ทำใหชุมชนมีความเขมแข็งนั้นตองมีการสงเสริมใหชุมชนที่เปนกลุมองคกรชุมชน มีความ เชื่อมั่น

ในศักยภาพของตนเองที่จะแกไขปญหาและพัฒนาชีวิตความเปนอยูของตนเอง มีความรัก ความอาทรหวงใย มีความรู มี

ปญญา เพื่อคนหาทรัพยากรที่เปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและพัฒนาชุมชน เพื่อใหชุมชนสามารถพึ่งตนเองไดใน

ที่สุด (Na Chiang Mai, 2000) ฉะนั้นการมีสวนรวมของผูที่อยูอาศัยในชุมชน จึงมีความสำคัญและเปนหัวใจสำคัญที่มี

ความจำเปนเพื่อชวยใหชุมชนเขมแข็ง ประชาชนพึ่งตนเองได เพื่อใหชุมชนมีความสุข รมเย็น และดำรงชีวิตอยางรูเทา

ทันกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมไดอยางเหมาะสม 

อยางไรก็ตาม ชุมชนกับวัดเปนสิ่งคูกันมาอยางยาวนาน มีความผูกพันนับตั้งแตในอดีตจนถึงปจจุบัน เปน

สถานที่ประกอบกิจกรรมทางศาสนาและพธิีกรรมตางๆ วิถีชีวิตของประชาชนจึงผกูพันอยูกับวัด ตั้งแตเกิดจนกระทั่งตาย 

แลกเปลี่ยนความรูซึ่งกันและกัน ถือไดวาวัดเปนศูนยกลางของชุมชนในการจัดกิจกรรม และเปนศูนยรวมทางจิตใจ เปน

ที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของชาวบานใหเกิดความรักความสามัคคีกัน เปนศูนยรวมความรวมมือ เอ้ือเฟอเผื่อแผซึ่งกันและกัน 

ทำใหสังคมเปนระเบียบเรียบรอย วัดกับชุมชนในอดีตเปนสังคมที่มีความสัมพันธอันดี มีความเอ้ืออาทรตอกัน ประชาชน

อยูรวมกันเปนกลุมเปนชุมชน เมื่อคนในชุมชนมีปญหาอุปสรรคในดานตางๆ ก็มีการคิดวิเคราะห วางแผน และแกปญหา

โดยอาศัยความรวมมือรวมใจซึ่งกันและกันทั้งชุมชน สามารถเอาภูมิปญญาแกปญหาตางๆ ตลอดระยะเวลาที่ผานมา  

ในยุคที่สังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การมีสวนรวมของวัดและชุมชนในปจจุบันรวมไปถึงบทบาท

ของวัดที่มีตอชุมชนจึงตองเปลี่ยนแปลงตามกระแสสังคม สถาบันวัดและพระสงฆจึงตองปรับตัวใหมีความสัมพันธกับ

ชุมชนตามสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปเพื่อยังคงเปนสถาบันหลักในการใชหลักธรรมเพื่อเปนเคร่ืองยึดเหนี่ยวจิตใจ 

แกปญหาสังคม การขจัดทุกขของคนในชุมชนทางดานตางๆ  

ชุมชนวัดโตนด ตั้งอยูหมูที่ 8 ตำบลวัดชลอ อำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี เปนชุมชนขนาดเล็กประกอบดวย

ประชากรชาย 231 คน  และประชากรเพศหญิง 239 คน รวมทั้งสิ้น  470 คน จำนวนครัวเรือน 98 หลังคาเรือนมี

ลักษณะการพึ่งพาอาศัยกัน อยูแบบญาติพี่นอง เอ้ือเฟอเผื่อแผซึ่งกันและกัน ไมมีปญหาเร่ืองโจรขโมย มีวัฒนธรรมความ
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เปนอยูรวมกันกับวัด ในอดีตชาวบานประกอบอาชีพเพาะปลูกทำสวนผลไม ตอมาสภาพพื้นที่ไดเปลี่ยนแปลงเปนชุมชน

ที่มีบานพักอาศัยริมน้ำ ซึ่งวัดโตนดเปนวัดที่พัฒนาชุมชนโดยชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการซึ่งการพัฒนานั้น

ชุมชนเกิดมาจากความตองการของคนในชุมชน ทำใหสามารถตอบโจทยวิถีชีวิตคนในชุมชนตั้งแตเกิดจนตาย 

วัดโตนดเปนวัดประจำชุมชน ซึ่งวัดเปดโอกาสใหชุมชนเขามาใชพื้นที่ภายในวัด ประกอบดวย ศูนยเรียนรู  

7 ศูนย คือ 1) ศูนยการเรียนรูตนไมมงคลพระราชทานประจำ จังหวัด 77 ตน 77 จังหวัด 2) ศูนยการเรียนรูชีววิถี  

3) ศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา 4) ศูนยการเรียนรูสมรรถภาพทางสังคมเศรษฐกิจของผูพิการและ

ผูสูงอายุ 5) ศูนยการเรียนรูการวิจัยและบริการวิชาการ (หองสมุด) 6) ศูนยคุมประพฤติภาคประชาชนวัดโตนดโดยกรม

คุมประพฤติกระทรวงยุติธรรม 7) ศูนยเรียนรูสุดทายของชีวิต (สุขคติสถาน)  

ทานเจาอาวาสรูปปจจุบัน พระปลัดสุรเชษฐ สุรเชฏโฐใชหลักธรรมคำสอนของพระพุทธเจาผนวกกับหลักทาง

วิชาการดานสังคมสงเคราะหและการจัดสวัสดิการสังคมโดยการจัดเก็บขอมูลเพื่อทำแผนพัฒนาชุมชนเร่ิมตั้งแตป 2557 

เปนตนมา เร่ิมจากการลงพื้นที่ เยี่ยมเยียนคนในชุมชน เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลในการจัดทำแผนแมบทวัดโตนด 

แผนพัฒนาชุมชนป 2562 -2565 โดยมีวิสัยทัศนคือ “วัดโตนดสูวิถีวัดสรางชาติ ดวยหลักพุทธธรรมนำชีวิตและ

นวัตกรรมเพื่อสังคม ภายในป 2565” (Nonthanonburi Provice Sangka, 2022) โดยนำหลักธรรมะของพระพุทธเจา

มาบรรจุไวในแผนแมบท เมื่อจัดทำแผนแลวจึงไดเผยแพรใหองคกรและภาคีเครือขายเขามาสนับสนุนและมีสวนรวมใน

การดำเนินการตามแผน  

ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการมีสวนรวมของวัดกับชุมชน การศึกษาองคประกอบของการมีสวนรวมของวัดกับ

ชุมชนวัดโตนดเพื่อนำผลการศึกษามาใชเปนแนวทางสงเสริมการพัฒนาชุมชนเพือ่นำไปสูความเขมแข็งของชุมชน 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพื่อศึกษาการมีสวนรวมของวัดกับชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชน ชุมชนวัดโตนด อำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี 

 

กรอบแนวคิด 
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แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

การศึกษาการมีสวนรวมของวัดกับชุมชนเพื่อการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาชุมชนวัดโตนด อำเภอบางกรวย 

จังหวัดนนทบุรีโดยผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน การมีสวนรวม ตลอดจนศึกษางานวิจัยทีเ่ก่ียวของกับ

การมีสวนรวมและการพัฒนาชุมชน คือ แนวคิดเก่ียวกับชุมชน, แนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน, แนวคิดการมีสวนรวม

และแนวคิดชุมชนเขมแข็ง 

แนวคิดเกี่ยวกับชุมชน ความหมายของชุมชนราชบัณฑิตยสถาน (Royal Academy, 1999, p.368) ไดให

ความหมายของชุมชนไววา ชุมชน คือหมูชน กลุมคน ที่อยูรวมกันเปนสังคมขนาดเล็ก อาศัยอยูในอาณาบริเวณเดียวกัน

และมีผลประโยชนรวมกัน Mongkolchaiyaranya (1997, p.3) กลาววา ชุมชนประกอบไปดวย ระบบความสัมพันธ

ของ คน ความเชื่อ ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม ระบบเศรษฐกิจ อาชีพ ระบบการเมือง ระบบการปกครอง และ

โครงสรางอำนาจ รวมถึงระบบนิเวศวิทยา สิ่งแวดลอมและเทคโนโลยีดานตางๆ ซึ่งระบบเหลานี้ มีความสัมพันธตอกัน

และระหวางกัน หรือเรียกอีกอยางหนึ่งวามีความเชื่อมโยงกันชนิดที่ไมสามารถแยกจากกันได Ponsri (2004, pp.22-23) 

ไดอธิบายลักษณะของชุมชนไวดังนี้ 1)การรวมตัวกันของกลุมคน 2)มีอาณาเขตบริเวณทางภูมิศาสตรสำหรับเปนที่ตั้ง 3)

มีปฏิสัมพันธหรือปฏิบัติตอกัน 4)มีความผูกพันและความรูสึกเปน5)มีวัตถุประสงคและเปาหมายรวมกัน 6)มีจิตสำนึก

รวมกันและมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ เพื่อนำไปสูเปาหมายของชุมชน7)มีการจัดระเบียบของชุมชน 8)มีการ

ติดตอสื่อสารและมีเครือขาย โดยสรุปชุมชน หมายถึง เครือขายที่เกิดข้ึนใน พื้นที่แหงใดแหงหนึ่งและพื้นที่ทางสังคมโดย

เปนการจัดการเชิงซอนที่ชุมชนนั้นๆ สรางข้ึนเพื่อตอบสนองความตองการของคนในชุมชนนั้น หรือ กลุมคนที่อยูรวมกัน 

มีความสัมพันธกันทั้งความเชื่อ ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและมีความรูสึกเปนพวกเดียวกัน อาจจะมีอาณาบริเวณ

พื้นที่ มีจารีตประเพณีอยางเดียวกัน การปฏิบัติตอกันทางสังคม ความสัมพันธทางสังคม องคกรทางสังคม และมี

ผลประโยชนรวมกัน รวมถึงการมีปฏิสัมพันธ มีการสื่อสารกันอยางมีจิตสำนึกที่ดีตอสวนรวม มีจิตสำนึกที่จะปกปอง

รักษาชุมชนรวมกันและการมีจิติญญาณที่จะรักษาผลประโยชนรวมของชุมชน ซึ่งทายที่สุดแลวจะเกิดเปนความหวงแหน

ชุมชนซ่ึงเปนเปาหมายสูงสุดของความเปนชุมชน ลักษณะที่บงชี้ถึงความเปนชุมชน คือคุณคาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ทุนทางสังคม สิทธิและความชอบธรรม รวมถึงการเรียนรู และการปรับตัวรวมกัน 

แนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน Puangngam (2010, p.132) ไดทำการสรุปประมวลความหมายของการ

พัฒนาชุมชนไววา การพัฒนาชุมชน หมายถึง การเปลี่ยนแปลง การสรางสรรคปรับปรุงอยางมีกระบวนการ (Process) 

และเปนการเปลี่ยนแปลงอยางมีโครงสรางและแบบแผน (Planed and Structured Change) หรือ มีการกำหนด

ทิศทาง เปาหมายที่แนนอน (Ultimate Goal) ที่อาจเปนไปไดทั้งการกระทำของภาครัฐ และภาคเอกชน หรือเปนความ

รวมมือระหวางภาครัฐกับเอกชน Ponsri (2004, pp.65-89) กลาววา การพัฒนาชุมชนมีวิธีการสำคัญ 3 วิธี คือการให 

การศึกษาแกชุมชน การจัดระเบียบชุมชน และการดำเนินงานในลักษณะของกระบวนการมีกระบวนการสงเสริมให

ชุมชนพัฒนา ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมรวมถึงการพัฒนาดานวัตถุและดานจิตใจไปพรอมๆ กัน โดย

อาศัยความรวมกำลังของประชาชนรวมคิดรวมทำในกิจกรรมการพัฒนา มีการบริหารจัดการและวางแผนพัฒนาชุมชน

และการแกปญหาในชุมชน โดยพยายามใชทรัพยากรที่มีในชุมชนใหเกิดประโยชนสูงสุด และไดรับการสนับสนุน 

ชวยเหลือ ทางดานวิชาการจากหนวยงาน องคกรภายนอก 

แนวคิดการมีสวนรวมการมีสวนรวมนั้นเปนกระบวนการที่ประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสียไดมีโอกาสแสดง

ทัศนะ แลกเปลี่ยนขอมูลความคิดเห็นเพื่อแสวงหาแนวทางเลือก และการตัดสินใจดานตางๆ ที่เก่ียวกับโครงการที่

เหมาะสมและเปนที่ยอมรับรวมกันPinthong (1984, pp.272-273), Rapeephat (1984, pp.104-111) และ

Wiratniphawan (1987, pp.61-63) ไดกลาวถึง กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนามีกระบวนการ
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ข้ันตอนดังนี้ 1) การมีสวนรวมในการพัฒนาคนปญหาและสาเหตุของปญหา 2) การมีสวนรวมในการวางแผนดำเนินการ 

3) การมีสวนรวมในการลงทุนรวมกันตัดสินใจและปฏิบัติงาน 4) การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลการมีสวน

รวม ที่ดีนั้น คือการเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมกระทำการตัดสินใจในการใชทรัพยากรและมีความรับผิดชอบใน

กิจกรรมที่กระทำโดยใหมีสวนรวมในการคิดริเร่ิม การพิจารณา การตัดสินใจ การรวมปฏิบัติและรวมรับผิดชอบในเร่ือง

ตางๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง การมีสวนรวมจึงเปนหัวใจของการเสริมสรางพลังการทำงานรวมกันเปนกลุม

และเปนการเสริมสรางความสามัคคีความรูสึกรวมรับผิดชอบกับกลุม 

แนวคิดชุมชนเขมแข็ง Puangngam (2013) กลาวถึง คุณลักษณะของชุมชนเขมแข็งไดใน 10 ประการ ไดแก 

1) มีกระบวนการเรียนรูกันของคนในชุมชน 2) ชุมชนแหงการเรียนรู 3) ชุมชนตองมีผูนำที่มีภาวะผูนำ 4) คนในชุมชนมี

จิตสำนึกชุมชน 5) ชุมชนตองมีสมาชิกที่มีความจงรักภักดีตอชุมชน 6) เปนชุมชนที่มีองคกรชุมชนเขมแข็ง 7) เปนชุมชน

ที่มีการจัดการชุมชนที่ดี 8) เปนชุมชนที่มีเครือขาย 9) เปนชุมชนพึ่งตนเองได 10) เปนชุมชนที่มีความสงบสุขหรือเปน

ปกแผน ในการที่ประชาชนในชุมชนมีการรวมตัวกัน มีการแลกเปลี่ยน เรียนรู มีการบริหารจัดการและแกไขปญหาของ

ชุมชนเพื่อกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงหรือมีการพัฒนา โดยผานการประชาคมโดยคำนึงถึงผลประโยชนรวมกัน มีการ

ชวยเหลือพึ่งพากันเองในชุมชน มีกิจกรรมในการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนในการพัฒนา ดานเศรษฐกิจ  

ดานสังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชน 

 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

Pumduang (2014) การศึกษาเร่ือง กระบวนการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินแบบมีสวนรวม ตามแนวเศรษฐกิจ

ชุมชนในตำบลโคกโคเฒา อำเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางกระบวนการเรียนรูภูมิปญญา

ทองถ่ินแบบมีสวนรวมของกลุมอาชีพในชุมชน และเพื่อพัฒนา ศักยภาพของสมาชิกใหมีความสามารถในการบริหาร

จัดการกลุมตามแนวคิดเศรษฐกิจชุมชน ผลการศึกษาพบวา การสรางกระบวนการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินแบบมีสวน

รวมของกลุม อาชีพในชุมชน ไดแก กลุมจักสานกระเปา กลุมทำขนมไทย และกลุมทำปุยอินทรียในการจัดกระบวนการ

เรียนรูเพื่อพัฒนากลุมอาชีพโดยใชการจัดการความรู (KM) เปนเคร่ืองมือซึ่ง พบวา กลุมอาชีพชุมชนไดใชกระบวนการ

แสวงหาความรู การสรางความรู การถายทอดความรูและการใชความรู ยังขาดการจัดเก็บความรูและการสืบคนความรู 

นอกจากนี้การพัฒนาศักยภาพของสมาชิกใหมี ความสามารถในการบริหารจัดการกลุมตามแนวคิดเศรษฐกิจชุมชนดวย

การถอดบทเรียนทำใหไดกลยุทธที่สำคัญ ไดแก พัฒนาผูผลิต ผูประกอบการ และการตลาดดวยการสงเสริมชองทาง

การตลาด และพัฒนาผลิตภัณฑชุมชนดวยการสรางมูลคาเพิ่มของผลิตภัณฑ ในสวนการสรางกระบวนการเรียนรู และ

สืบทอดภูมิปญญาทองถ่ินดวยการสืบคน รวบรวม และเผยแพรภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อสนองความ ตองการของผูบริโภค

นำมาซึ่งรายไดแกคนในชุมชนทำใหชุมชนเขมแข็งพึ่งตนเองได 

Putthisen (2018) ศึกษา การพัฒนาชุมชนเขมแข็ง กรณีศึกษา ชุมชนบานโคกลาม ตำบลหนองบัว อำเภอ

พยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาองคประกอบของชุมชนเขมแข็งบานโคกลาม ตำบลหนอง

บัว อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม ผลการวจิัยพบวา มีปจจัยภายในชุมชน ดานทุนมนุษยโดยชุมชนบานโคก

ลามมีผูนำที่มีภาวะความเปนผูนำ ดานทุนสังคมชุมชนบานโคกลามเปนชุมขนาดเล็กอยูกันแบบเครือญาติ มีการสืบทอด

ประเพณีวัฒนธรรมตาม จารีตประเพณีทองถ่ินคนในชุมชนมีความสามัคคี มีภูมิปญญาทองถ่ินในการปลูกหมอนเลี้ยง

ไหม ดานทุน กายภาพ มีโครงสรางพื้นฐานในการดำรงชีวิตครบถวน ดานทุนธรรมชาติ มีพื้นที่ทำการเกษตร และมีพื้นที่ 

สาธารณะไวสำหรับปลูกหมอน ดานทุนการเงิน มี 3 กองทุน มีกิจกรรมการพัฒนาในชุมชน คือการจัดเวที ประชาคม 

การจัดทำแผนชุมชน การจัดกิจกรรมเพื่อแสดงการยกยองเชิดชูกิจกรรมการขับเคลื่อนหมูบาน เศรษฐกิจพอเพียง ความ
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เปนชุมชนเขมแข็ง เกิดจากองคประกอบของชุมชนหลายๆ อยางรวมกัน กอใหเกิด ชุมชนที่มีความสามัคคีและเปนชมุชน

ที่มีความเปนประชาธิปไตย ซึ่งสิ่งเหลานี้รวมกันเปนองคประกอบที่เปน ปจจัยนำไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนใน

ชุมชนใหดีข้ึน คนในชุมชนมีความสุข เปนชุมชนเขมแข็งและยั่งยืน 

Panyaboon and Na Phatthalung (2019) ศึกษา กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการขับเคลื่อนชุมชน

คุณธรรมนอมนำปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษา:ชุมชนคุณธรรมตนแบบวัดกาญจนบริรักษจังหวัดตรัง มี

วัตถุประสงคเพื่อการศึกษาประวัติความเปนมาของชุมชนคุณธรรมและศึกษา กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการ

ขับเคลื่อนโครงการชุมชนคุณธรรม ผลการวิจัยพบวา ชุมชนคุณธรรมตนแบบวัดกาญจนบริรักษ เกิดจากการ กระบวนมี

สวนรวมในการแกไขปญหากันในชุมชนของทุกภาคสวนอยางเขมแข็ง ภายใตการสนับสนุนของสำนักงานวัฒนธรรม

จังหวัดตรังและองคกรทองถ่ิน มีกระบวนการขับเคลื่อนผานกิจกรรมตางๆ ในชุมชน ภายใตแนวคิดปรัชญา เศรษฐกิจ

พอเพียง สูการเปนชุมชนคุณธรรมตนแบบของจังหวัดตรัง ในสวนของกระบวนการมีสวนรวมของชุมชน ประกอบดวย 4 

กระบวนการ คือ 1 ประชาชนมีสวนรวมกับการตัดสินใจ 2. รวมวางแผนและดำเนินการ 3. รวมประเมินผล และ 4 มี

สวนรวมในการรับผลประโยชน จากผลลัพธของการ ดำเนินการชุมชนไดทำการขยายผลกิจกรรมใน 3 มิติ ประกอบดวย 

กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทางศาสนา หลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมที่ดีงาม และเปนแหลง

แลกเปลี่ยนเรียนรู ถายทอดความรูใหกับชุมชนอ่ืน 

 

วิธีการศึกษา 

ในการดำเนินการวิจัยคร้ังนี้เปนแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผูวิจัยทำการศึกษา

กลุมเปาหมายที่เก่ียวของประกอบดวยพระสงฆ ผูนำชุมชน และภาคีเครือขาย โดยสนใจที่จะศึกษาการมีสวนรวมในการ

พัฒนาชุมชนพื้นที่ชุมชนวัดโตนด อำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี โดยการเก็บรวบรวมขอมูลจากผูที่เก่ียวของในการ

พัฒนาชุมชนวัดโตนด อำเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี เคร่ืองมือที่ใชเปนรูปแบบการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth 

Interview) กับผูใหขอมูลสำคัญ (Key Informants) ประกอบดวยพระสงฆ ผูนำชุมชน และภาคีเครือขาย 

 

กลุมเปาหมายในการวิจัย 

ผูวิจัยทำการศึกษากลุมเปาหมายที่เก่ียวของประกอบดวยพระสงฆ ผูนำชุมชน และภาคีเครือขายรวม 10 ทาน 

 

ประเด็นการศึกษา  

ผูวิจัยไดศึกษาขอมูลใน 2 ประเด็น ไดแก1. บทบาทวัดและชุมชน1) วัดและชุมชนไดดำเนินการตามวิธีการใน

การสงเสริมการเรียนรู (Community Education) อยางไรบาง2) วัดและชุมชนมีวิธีการสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการ

พัฒนาชุมชนอยางไรบาง 3) วัดและชุมชนมีกิจกรรมแตละดานอยางไรบาง ในดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม วัฒนธรรม และ

ในดานสิ่งแวดลอม และประเด็นที่ 2. การพัฒนาชุมชน ศึกษาการสงเสริมกระบวนการมีสวนรวม ในการพัฒนาชุมชน

ตอไปนี้ ในรูปแบบและวิธีการอยางไรบาง 2) การสงเสริมกระบวนการเรียนรูในชุมชน ในรูปแบบและวิธีการอยางไรบาง 

3) การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน ในหัวขอเศรษฐกิจ,สังคมและสิ่งแวดลอมอยางไรบาง 4) วัดและชุมชนไดรับ

การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคีเครือขาย แตละภาคสวนในการพัฒนาชุมชน อยางไรบางโดยแบงเปน เครือขาย

ภาครัฐ, เครือขายภาคธุรกิจเอกชน, เครือขายภาคประชาชนและสถาบันการศึกษา  
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ผลการวิจัย 

1. บทบาทของวัดและชุมชน  

1.1 การดำเนินการสงเสริมการเรียนรูจากการศึกษาบทบาทของวัดและชุมชนในการมีสวนรวมพัฒนาชุมชนวัด

โตนด พบวา วัดและชุมชนไดดำเนินการตามกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนโดยทานเจาอาวาสวัดโตนดรูป

ปจจุบัน พระครูสุรเชษฐ สุรเชฏโฐเชิญชวนผูนำชุมชนเขามาประชุมรวมกันเพื่อรับฟงขอมูลและปญหาของชุมชนที่มี

รวมกันกับคณะกรรมการวัดและกรรมการชุมชนจัดตั้งข้ึน ประธานชุมชน นายวรานนทผลเจริญ การสงเสริมชุมชนให

เกิดการเรียนรู การพัฒนาชุมชนในดานตางๆ โดยทุกคนในชุมชนรวมกันกำหนดแนวทาง วิธีการในการพัฒนาชุมชน วัด

และชุมชนไดรวมกันจัดทำแผนแมบทเพื่อการพัฒนาชุมชน สำหรับการดำเนินงานกิจกรรมของวัดกับชุมชน จาก

กระบวนการมีสวนรวมระหวางวัดและชุมชนมา ทำใหสามารถจัดทำแผนแมบทของชุมชนผานแนวคิดการมีสวนรวมของ

ชุมชนและกำหนดเปนกิจกรรมที่สอดคลองกับความตองการและทำใหชุมชนเกิดการพัฒนาในดานตางๆ “การพัฒนา

ชุมชนวิธีการแรกที่สำคัญ คือ การพัฒนาคนในชุมชนใหมีความรู เมื่อคนมีความรู ก็จะมีปญญา เมื่อมีปญญา ก็สามารถ

แกปญหาตางๆ ได” (พระครูสุรเชษฐ สุรเชฏโฐ,สัมภาษณ,2566) 

1.2 วิธีการสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชน ของชุมชนวัดโตนดมีลักษณะดังนี้ 1) มีความเปน 

ประชาสังคม 2) มีการรวมกลุมกันเพื่อดำเนินกิจกรรมตาง ๆ 3) มีการรวมกันวางแผนแมบทฯ เพื่อระดมความคิด 

สติปญญา อันเปนแนวคิดระบบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 4) มีการรวมรับผิดชอบในการดำเนินงานพัฒนาชุมชน  

5) มีการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลอยางตอเนื่อง รวมถึงรวมรับผลประโยชน ซึ่งวัดโตนดไดรวมกับชุมชน

จัดทำแผนแมบท สามารถตอบโจทยวิถีชีวิตคนในชุมชน ตั้งแตเกิดจนตาย ซึ่งเจาอาวาสพระปลัดสุรเชษฐ สุรเชฏโฐ  

นำหลักธรรมคำสอนของพระพุทธเจาผนวกกับหลักทางวิชาการดานสังคมสงเคราะหและการจัดสวัสดิการสังคม มีการ

วางแผนรวมกับชุมชนในการจัดเก็บขอมูลเพื่อทำแผนพัฒนาชุมชน เร่ิมตั้งแตป 2557 เปนตนมา การทำแผนแมบท 

แผนพัฒนาวัด แผนยุทธศาสตรวัดป 2561 - 2565 จากการลงพื้นที่เยี่ยมเยียนคนในชุมชน เพื่อรวบรวมขอมูลกับคนใน

ชุมชน เพื่อทราบความตองการของคนใน ชุมชน โดยการเก็บขอมูลดวยการประชุมกับชาวบาน เพื่อพูดคุยปญหา  

ความตองการในเร่ืองตาง ๆ เพื่อใช ประกอบกับการจัดทำแผนแมบท จากนั้นจึงไดเผยแพรใหองคกรและภาคีเครือขาย

เขามาสนับสนุนและมีสวนรวม ในการดำเนินการตามแผน โดยรวมกันกำหนดวิสัยทัศนคือ “วัดโตนดสูวิถีวัดสรางชาติ

ดวยหลักพุทธธรรมนำชีวิต และนวัตกรรมเพื่อสังคม” “วัดโตนดสูวิถีวัดสรางชาติ” ซึ่งวัดโตนดมีคติที่วา “สรางวัตถุให

พอดี สรางคนดีใหมาก ๆ” “หัวใจสำคัญขอแรกในการอยูรวมกันระหวางวัดกับชุมชนไดอยางสงบสุขพระสงฆตองเปน

พระที่ดีกอน เปนพระที่ชาวบานเกิดความศรัทธาใหความเคารพนากราบไหว และขอสองคือดีอยางเดียวไมได ตองทำ

อยางไรใหชาวบาน มีสวนรวมในการทำงานดวยกัน วัดไมใชของพระสงฆหรือใครคนใดคนหนึ่งการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ 

จะสำเร็จ จำเปนตองรวมกันคิด รวมวางแผนในทุกข้ันตอน เพราะไมมีใครสามารถท างานพัฒนาชุมชนใหสำเร็จไดดวย

คน ๆ เดียว เร่ืองงานพัฒนาชุมชนเปนเร่ืองที่สำคัญ โดยผานกระบวนการทำกิจกรรมระหวางวัดโตนดกับชุมชน จึงมีคำ 

กลาววา “ปวยเยี่ยมไข ตายเยี่ยมผี สุขสบายดีรวมทำกิจกรรม” (พระครูสุรเชษฐ สุรเชฏโฐ, สัมภาษณ, 2566) ซึ่ง 

กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในทัศนคติ ทักษะ ความรูและความสามารถของประชาชนเปนสำคัญ สอดคลองกับ แนวคิด 

Boonyaratphan (2006) การพัฒนาชุมชน พลังสำคัญที่ทำใหงานบรรลุผลสำเร็จสมความมุงหมาย ตามวัตถุประสงค

นั้นมาจากประชาชน การพัฒนาชุมชนจึงยึดถือวา ถามีผูนำที่ชวยสงเสริมใหประชาชนในชุมเกิดการ เรียนรู  

มีความสามารถ และพัฒนาชุมชนใหมีความสุขในชีวิตไดมากเทาใด ชุมชนนั้นเกิดการพัฒนาเปนชุมชนที่ เขมแข็ง 

เชนเดียวกับชุมชนวัดโตนดที่มีผูนำที่มีความรูความสามารถ และสรางกระบวนการความรวมมือ สงเสริมการมีสวนรวม

ของคนในชุมชนในการพัฒนาชุมชนในดานตางๆ มีกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวมของคนภายในชุมชน ทำใหชุมชน
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สามารถแกปญหาที่เกิดข้ึน ผานปญหาอุปสรรคตลอดจนตอยอดเปนชุมชนแหงการเรียนรูใหกับชุมชนภายนอกเขามา

เปนเครือขายรวมกันจะเห็นไดวาบทบาทของวัดกับชุมชนในการพัฒนาชุมชน มีความเชื่อมโยงเก้ือหนุนซึ่งกันและกัน

ผานกระบวนการมีสวนรวม มีการกำหนดแผนแมบทที่ชัดเจน วัดเปนตัวขับเคลื่อนและเปนศูนยกลางในการดำเนินการ 

มีภาวะผูนำซึ่งเปนหัวใจหลักสำคัญของการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนที่เขมแข็ง เพราะผูนำสามารถวางแผน สั่งการ 

และควบคุม ดูแล ในการดำเนินกิจกรรมตางๆ แตภาวะผูนำในลักษณะ คือ ผูนำแบบมีสวนรวมทุกๆ กิจกรรมวัดจะให

ชุมชนเขามามีสวนรวมชุมชนไดเปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขามารวมในการจัดกิจกรรม สวนลักษณะในการสั่งการจะ

เกิดข้ึนในรูปแบบของการเสนอแนวทาง ใหกับชุมชนเกิดการเรียนรูและรวมกันผลักดันใหเกิดกิจกรรมที่สามารถ

แกปญหาในชุมชนได สุดทายเก่ียวกับการควบคุม ดูแล วัดเปนศูนยกลางใหการสนับสนุน ชุมชนเปนผูรวมดำเนินการ 

ประชาชนไดรับผลประโยชน 

1.3 กิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชนกิจกรรมของวัดกับชุมชนในการสงเสริมการมีสวนรวม

เพื่อการพัฒนาชุมชนวัดโตนด พบวา การพัฒนาชุมชนวัดโตนด ใหความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษยหรือคนใน

ชุมชนใหมีความรู มีความสามารถ เกิดทักษะ โดยมีวัดเปนศูนยกลางในการพัฒนาและคนในชุมชนมีสวนรวมทำกิจกรรม

สงเสริมใหเกิดการพัฒนาชุมชน ในลักษณะการพัฒนาแบบมีสวนรวม เปนการพัฒนาชุมชนที่เขมแข็ง ชุมชนพึ่งตนเอง 

สามารถแกไขปญหาวิกฤติตางๆ ที่เกิดข้ึนภายในชุมชนไดโดยชุมชนเอง จะเห็นไดจากกิจกรรมที่สะทอนแนวทางการ

พัฒนาดานตางๆ ของชุมชนวัดโตนด ประกอบดวย ดังนี้1) ดานเศรษฐกิจจัดใหเปนแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรมอันดี

งามทางพระพุทธศาสนา การสงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศน การพัฒนาผลิตภัณฑภายในชุมชน เปนนวัตกรรม การ

ใหบริการ เชน รานกาแฟเรือนสบายใจ ใหบริการสำหรับผูมาเยือน ในราคาตามกำลังศรัทรา รานกาแฟหยิบหยอดที่เปน

ของวัดโตนดทำรวมกับชุมชนวัดโตนด ใหบริการ กินกาแฟอ่ิมบุญ ไดทำบุญ ไดอ่ิมทอง ทั้งใหบริการและรองรับกิจกรรม

ทองเที่ยวจักรยานคืนวัด เปนกิจกรรมทองเที่ยวปนจักรยานทองเที่ยวเชิงนิเวศนเรียนรูวัฒนธรรม ประเพณีและระบบ

นิเวศภายในชุมชน จัดกิจกรรมโครงการสอนอาชีพทำอาหาร โดย ศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญามีแหลง

เรียนรูชีววิถีเพื่อการเรียนรูและสรางรายไดตามศาสตรพระราชาศูนยการเรียนรู ชีววิถี โดย การสนับสนุนของการไฟฟา

ฝายผลิตแหงประเทศไทยจัดกิจกรรมการเรียนรูเกษตรอินทรีย คือ การสรางงาน สรางรายได ตามศาสตรพระราชา วิถี

เศรษฐกิจพอเพียง ใหกับประชาชน ชุมชนวัดโตนด และ ชุมชนใกลเคียง เรียนรูเกษตรปลอดภัยไรสารเคมี ใช em ใน

การฟนน้ำใส ใสบำรุงดิน เพื่อการพัฒนาดานการทำเกษตรแบบปลอดภัยและยั่งยืนใหกับชุมชนโครงการโรงทานทาง

ปญญา ฝกอาชีพ สำรวจสถานะ ความตองการ เปนสาธารณะสงเคราะหที่สั่งของกับความตองการของผูรับ (สงเคราะห 

เก้ือกูล พัฒนา บูรณาการ) สรางรายไดใหกับชุมชน2) ดานสังคมและวัฒนธรรมวัดโตนดมีการพัฒนาวัดและชุมชนใน

ลักษณะของนักสังคมสงเคราะห โดยการทำงานบนฐานขอมูลกอนเพราะเห็นความสำคัญของฐานขอมูลชุมชน วัดมีการ

สำรวจขอมูลชุมชนเก่ียวกับขอมูลครัวเรือน ขอมูลผูสูงอายุ ผูปวยติดเตียง ซึ่งรวมมือกับชมรมอาสาสมัคร อสม. ในการ

สำรวจขอมูล และสรุป เปนการรวมมือโดยจากความตองการของชุมชน การเชื่อมโยงวัฒนธรรมชุมชนกับกิจกรรม

โครงการรักษาศีลหาที่เปนงานหลักของวัด และงานพิธีกรรมตางๆ ที่วัดยังอนุรักษไว โดยยังคงอนุรักษการใชกระทง

ใบตองกันในวันพระ พระสงฆและชาวชุมชนวัดโตนดยังคงเย็บกระทงใบตองไวบรรจุอาหาร ผานทางกระบวนการและ

กิจกรรมกิจกรรมแลกอาหารวันพระ การใชใบตองใสอาหาร ทำดอกไมใบเตยถวายพระ โดยวัดโตนดรวมกับชุมชนวัด

โตนด จัดกิจกรรมทำบุญในวนัพระ เปนการร้ือฟนอัตลักษณดั้งเดิมของชุมชนมาสานตอ ไดแก การแลกอาหารในวันพระ

เปนการแสดงถึงวัฒนธรรมที่ดีงาม เพื่อใหคนรุนหลังไดสัมผัสถึงการอยูรวมกันในสังคมสมัยกอน การแลกอาหาร การ

รวมวงทานอาหาร ไดพูดคุยปรึกษากันในวันที่มาทำบุญ การใชใบตอง ประดิษฐดอกไมจากใบเตยถวายพระ เปนการสืบ

ทอดวัฒนธรรมที่เก่ียวของกับงานศิลปะกับสิ่งแวดลอม3) ดานสิ่งแวดลอมวัดโตนดเปนวัดที่รมร่ืนนอกจากพื้นที่ปลูก



ปท่ี 18 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566  Journal of HR intelligence 

สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 16 
 

ตนไม มีสวนสาธารณะ สนามเด็กเลน เปนสถานที่พักผอนหยอนใจแกคนในชุมชน มีการคัดแยกขยะ กำจัดขยะมูลฝอย

ในแหลงน้ำ รณรงคการนำวัสดุจากธรรมชาติมาใชในชีวติประจำวัน วัดกับชุมชนรวมกันสงเสริมการทำบุญแบบไมทำลาย

สิ่งแวดลอม คิดคนนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โครงการพวงหรีดดิจิทัลโดดเดน ไมเปนขยะ ไมเปนภาระวัด เผา

ศพ ไมเผาทรัพยมีการรวมกันจัดตั้งกลุมจิตอาสาพัฒนาชุมชนและดูแลสิ่งแวดลอม มีการรวมทำกิจกรรมภายใตโครงการ

คลองสวย น้ำใสโครงการตนไมมงคลพระราชทานประจำจังหวัดโดยวัดโตนดรวมกับการไฟฟาฝายผลติและ สโมสรโรตารี

บางกรวย จัดตั้งศูนยเรียนรูตนไมมงคลพระราชทานประจำจังหวัด ที่ ทำใหเกิดการรวมกันปลูกตนไมภายในชุมชนในวัน

สำคัญ รวมกับหนวยงานเทศบาล โรงเรียน และอาสาสมัครกลุมจิตอาสาพัฒนาชุมชนและสิ่งแวดลอมนวัตกรรมทาง

สังคมของวัดโตนดที่เตาเผาศพไมทำลายสิ่งแวดลอม เนื่องจากการเผาศพที่วัดนั้นจะใชพวงหรีดดิจิทัล โดยมีนโยบายวา 

“มาเผาศพ ไมเผาทรัพย ไมเปนภาระวัด” เปนการประหยัดลดทรัพยากรโลก การเปลี่ยนจากการซื้อพวงหรีดดอกไม 

เปนพวงหรีดดิจิตอล ซึ่งชุมชนก็สามารถใชพวงหรีดดิจิตอล โดยการโอนเงินเขาบัญชีของวัดโตนดเทาไหรก็ไดตามกำลัง

ศรัทธา เชน ทำบุญ 100 บาทก็จะไดพวงหรีดดิจทิัลที่สวยงาม วัดโตนดก็จะนำเงินสวนนี้คืนเจาภาพจัดงานฌาปนกิจศพ

จำนวน 12,000 บาท ตางจากแบบเดิมที่เจาภาพจัดงานฌาปนกิจศพจะไมไดรับอะไรเลยจากพวงหรีดดอกไม นอกจาก

เพิ่มปริมาณขยะ และเปนภาระเจาหนาที่ของเทศบาลเอาไปกำจัด 
 

2. การพัฒนาชุมชน 

2.1 การสงเสริมกระบวนการมีสวนรวมการสรางกระบวนการมีสวนรวมระหวางวัดกับชุมชนในการพัฒนา

ชุมชนวัดโตนดนั้นมีการสงเสริมกระบวนการเรียนรูอยางรอบดาน ทั้งสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

ทำใหชุมชนมีรายไดสรางคุณคาใหกับสิ่งที่ชุมชนมีอยูเกิดนวัตกรรม มีการพัฒนาดานสังคมและวัฒนธรรมที่ดีงาม มีความ

เคารพความเปนมนุษย มีการถายทอดองคความรู ภูมิปญญาของคนในชุมชนในลักษณะของแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม 

มีการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ สรางกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม ใหคนในชุมชนสามารถนำ

ความรูที่ไดไปพัฒนาตนเอง พัฒนาคนในครอบครัว เกิดสังคมที่มีความปรารถนาดีตอกัน สามารถสงตอใหกับชุมชน

ภายนอกไดในรูปแบบของแหลงเรียนรู โดยทุกกิจกรรมที่ เกิดข้ึนในชุมชนวัดโตนดนั้น มีกระบวนการมีสวนรวม 

ประกอบดวย1) การมีสวนรวมในการตัดสินใจชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดในกิจกรรมตางๆ เห็นได

จากการเปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพิจารณาแผนชุมชนโดยวัดโตนดและชุมชนไดดำเนินกิจกรรมตาม

แผนพัฒนาชุมชนป พ.ศ. 2566-2570 โดยเนนดานการพัฒนาคน 

“เรามาอยูท่ีน่ีเริ่มตนคือเก็บขอมูลเพ่ือทำแผนพัฒนา เริ่มตั้งแตป ๕๗ เปนตนมาจนมาทำแผนแมบท แผนพัฒนาวัด 

แผนยุทธศาสตรวัดป 61-65 ซึ่งไมไดคิดไปวันๆ ไมไดมาแบบลมๆ แลงๆ มีหลายสวนมาชวยกัน โชคดีที่ทุกคนใหความ

รวมมือทำใหมีวันนี้”(พระครูสุรเชษฐ สุรเชฏโฐ, สัมภาษณ,2566)2) การมีสวนรวมในการดำเนินการมีการจัดตั้งกลุม

องคกรภายในชุมชน เขามามีสวนรวมในการจัดการ พัฒนาและรวมกันหาวิธีการในการตอยอดสิ่งที่คนพบระหวางการจัด

กิจกรรม รวมทั้งการกำหนดเปนกิจกรรมเครือขายดูแลพัฒนาชุมชน ในชวงสถานการณปกติ3) การมีสวนรวมในการรับ

ผลประโยชน 

การพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืนในแตละดานประกอบดวยการพัฒนาดานเศรษฐกิจ ดานสังคมและวัฒนธรรม และ

ดานสิ่งแวดลอม ภายใตวัตถุประสงค “เพื่อใหชุมชนเติบโตยั่งยืน พื้นถ่ินสุขทั่ว รวมกันเรียนรูพุทธปญญา นำพารักษ

สิ่งแวดลอม พรอมเที่ยวในชุมชน กาวนำสังคมดวยนวัตกรรมวิถีพุทธ” เกิดการพัฒนาดานเศรษฐกิจภายในชุมชน เปน

ชุมชนทองเที่ยวนวัตวิถีสรางรายได เกิดการรวมกลุมเปนวิสาหกิจชุมชนสรางรายไดมีแหลงเรียนรูภายในชุมชน โดยคน

ในชุมชนไดรับผลตอบแทนทั้งทางตรงและทางออม4) การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล มีกระบวนการมีสวน
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รวมในการติดตามและประเมินผลในลักษณะของการตรวจสอบ และรายงานผลการจัดกิจกรรมที่เกิดข้ึน การประชุม

หารือ การประชาสัมพันธการดำเนินกิจกรรมตางๆ ผานสื่อหลากหลายชองทาง ชุมชนมีหนาที่ในการรวมกันตรวจสอบ  

มีการจัดตั้งคณะกรรมการในการดำเนินการตรวจสอบ โดยใชการมีสวนรวมของคนในชุมชนที่มีสวนไดเสียในการรับ

ผลประโยชนเปนผูที่สะทอนผลของการดำเนินงานในดานตางๆ และรวมกันหาแนวทางในการแกปญหาหากกรณีการ

ดำเนินงานไมเปนไปตามวตัถุประสงค 

2.2 การสงเสริมกระบวนการเรียนรูในชุมชนการศึกษาการสงเสริมกระบวนการเรียนรูในชุมชนวัดโตนด โดย

การพัฒนาแหลงเรียนรูภายในวัด จำนวน 7 ศูนย เพื่อเปนแหลงพัฒนาทรัพยากรมนุษยในชุมชน ไดแก  

1. ศูนยการเรียนรูตนไมมงคลพระราชทานประจำ จังหวัด 77 ตน 77 จังหวัด -เผยแพรอนุรักษ  

ขยายผล และใหความรูเก่ียวกับตนไมประจำจังหวัดในประเทศไทย 

2. ศูนยการเรียนรูชีววิถี -จัดกิจกรรมการเรียนรูเกษตรอินทรียเพื่อการสรางงานสรางรายไดเรียนรู

เกษตรปลอดภัยไรสารเคมีใช EM ในการฟนน้ำใสใสบำรุงดินและดูแลสิ่งแวดลอม 

3. ศูนยการเรียนรูศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญา -โครงการเรียนรูอาชีพชุมชน สรางอาชีพ สรางงาน 

สรางรายได 

4. ศูนยการเรียนรูสมรรถภาพทางสังคมเศรษฐกิจของผูพิการและผูสูงอายุ –บริการสาธารณสุขให

เขาถึงชุมชน 

5. ศูนยการเรียนรูการวิจัยและบริการวิชาการ (หองสมุด) –ใหบริการงานวิชาการตำราและกิจกรรม

การเรียนรูตางๆ  

6. ศูนยคุมประพฤติภาคประชาชนวัดโตนดโดยกรมคุมประพฤติกระทรวงยุติธรรม –จัดกิจกรรมให

ความรูพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหกับเยาวชนกลุมเสี่ยงและผูตองคุมประพฤติและประชาชนทั่วไป  

7. ศูนยเรียนรูสุดทายของชีวิต (สุขคติสถาน)-บานหลังสุดทายของชีวิตเรียนรูชีวิตและความตาย 

นวัตกรรมสื่อกลางการแสดงความอาลัยดวยพวงหรีดดิจิตอล ซึ่งคนในชุมสามารถเขาถึงและเปนแหลงเรียนรูที่ถายทอด

ไปยังภายนอก สงเสริมการเรียนรูทันสมัย ดวยวิธีการติดตอสื่อสารระหวางวัดโตนดกับชุมชน และเครือขายที่มีหลาย

ชองทาง เชน การใชแอปพลิเคชั่นไลน เฟซบุก เว็บไซต หรือชองทางการสื่อสารอ่ืนๆ สิ่งสำคัญ 

2.3 การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน พบวาชุมชนมีความเขมแข็งและสามารถยืนดวยตนเอง เกิดจากการ

เสริมสรางกระบวนการเรียนรูของคนในชุมชน เปนชุมชนแหงการเรียนรู และคนในชุมชนมีความเปนภาวะผูนำ มีความ

เสียสละและมีเครือขายคอยสนบัสนนุ  

2.4 การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคีเครือขายแตละภาคสวนในการพัฒนาชุมชนโดยการสงเสริมจากภาคี

เครือขาย ไดแก 1.หนวยงานภาครัฐ 2.หนวยงานภาคเอกชน 3.องคกรอิสระ และภาคประชาสังคม ดังนี้ เทศบาลเมือง

บางกรวยการไฟฟาฝายผลิตโรงพยาบาลบางกรวยวุฒิสภากรมการพัฒนาชุมชน กรมคุมประพฤต ิสโมสรโรตารีสถาบัน

สรางชาติผลิ ต ภัณ ฑ น้ ำพ ริกนิ ตยาร านอาหารค รัวเรือนขวัญ  มหาวิทยาลัยราช ภัฎวไลยอลงกรณ  และ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเขามาสงเสริมและสนับสนุนในดานตางๆ โดยวัดกับชุมชนเปนผูดำเนินการตามกระบวนการมี

สวนรวมในการจัดกิจกรรม/โครงการ ตามแผนแมบทของชุมชน จัดหาทรัพยากร สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู จัด

กิจกรรมการเรียนรูผานสื่อและเคร่ืองมือ ภูมิปญญาที่มีอยูในชุมชน“ชุมชนมีการจัดการที่ดี โดยพระอาจารย กับชาวบาน

สามารถทำงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ เงินบริจาคที่นำมารวมบริจาคไดนำไปใชประโยชนอยางคุมคา เกิดความ

เชื่อมั่นวาเงินหรือสิ่งของตางๆ ที่ไดนำมาบริจาครวมทำบุญจะถูกสงตอไปยังผูที่ตองการความชวยเหลืออยางเหมาะสม 

โดยวัดและคณะกรรมการ จึงรูสึกมีความสุขมากทุกคร้ังที่ไดมารวมทำบุญที่นี่”(ผูแทนภาคเอกชน, สัมภาษณ,2566)
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ปจจัยเก้ือหนุนจากภาคีเครือขายในการสรางการมีสวนรวมกับการพัฒนาชุมชน มีความสำคัญตอการพัฒนาชุมชนใน

รูปแบบของการมีสวนรวมในการสงเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมตางๆ เพื่อใหการพัฒนาชุมชนสามารถบรรลุตาม

วัตถุประสงคตามแผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาชุมชนวัดโตนด โดยมีวัดและชุมชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมกับ

การสงเสริมการมีสวนรวมของวัดกับชุมชนในการพัฒนาชุมชน 

 

สรุปผลการศึกษา 

1. บทบาทของวัดและชุมชน 

การดำเนินการสงเสริมการเรียนรูเพื่อการพัฒนาชุมชน บทบาทของวัดและชุมชนในการดำเนินการสงเสริมการ

เรียนรูเพื่อการพัฒนาชุมชนและพัฒนาคนในลักษณะ รวมกันคิด รวมกันทำ รวมกันการรวมกันดำเนินการจัดทำแผน

แมบทเพื่อการพัฒนาชุมชน มีการจัดทำแหลงเรียนรูภายในชุมชน พัฒนาองคความรูภูมิปญญาทองถ่ิน สรางนวัตกรรม

สงเสริมการเรียนรูภายในชุมชนรวมกันวิธีการสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชนบทบาทของวัดและชุมชนใน

การสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชนโดยมีลักษณะดังนี้1.มีความเปนประชาสังคม 2. มีการรวมกลุมกันเพื่อ

ดำเนนิกิจกรรมตางๆ 3. มีการรวมกันวางแผนแมบทฯ เพื่อระดมความคิด สติปญญา อันเปนแนวคิดระบบประชาธิปไตย

แบบมีสวนรวม 4. มีการรวมรับผิดชอบในการดำเนินงานพัฒนาชุมชน 5. มีการมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล

อยางตอเนื่อง รวมถึงรวมรับผลประโยชนกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชนบทบาทของวัดและชุมชน

ในการดำเนินกิจกรรมสงเสริมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชน โดยการพัฒนาชุมชนวัดโตนด ใหความสำคัญกับการ

พัฒนาคนในชุมชนใหมีความรู มีความสามารถ เกิดทักษะ โดยมีวัดเปนศูนยกลางในการพัฒนาและคนในชุมชนมีสวน

รวมทำกิจกรรมสงเสริมใหเกิดการพัฒนาชุมชน ในลักษณะการพัฒนาทุนมนุษยของชุมชนใหมีความรูและเรียนรูอยาง

เหมาะสม สามารถถายทอดองคความรูตอไปได มีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความสุข ตามพื้นฐานของตนเอง สามารถอยูรวมกับ

ธรรมชาติสิ่งแวดลอมและทำกิจกรรมรวมกับคนอ่ืนๆ ในชุมชนของตนเองไดอยางมีความเอ้ืออาทรตอกันจนเกิดความ

เปนชุมชนที่มีความสุขในดานแตละดาน ประกอบดวย ดานเศรษฐกิจ ดานสังคมและวัฒนธรรม ดานสิ่งแวดลอม 

 

2.การพัฒนาชุมชน 

การสงเสริมกระบวนการมึสวนรวมการสงเสริมกระบวนการมีสวนรวม ในลักษณะการอยูรวมกันแบบมีสวนรวม 

วัดทำอะไรชุมชนรับรู ชุมชนทำอะไรวัดก็มีสวนสนับสนุน เปนการดึงคนในชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาวัด และ

วัดก็มีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน เมื่อประชาชนมีสวนรวมก็ไดคิด เมื่อเกิดกระบวนการคิดและไดลงมือทำรวมกัน โดยมี

กระบวนการมีสวนรวม ประกอบดวย 1. การมีสวนรวมในการตัดสินใจ 2. การมีสวนรวมในการดำเนินการ 3. การมีสวน

รวมในการรับผลประโยชน และ 4. การมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผลการสงเสริมกระบวนการเรียนรูการ

สงเสริมกระบวนการเรียนรูในชุมชน โดยวัดกับชุมชนรวมกันพัฒนาแหลงเรียนรูภายในชุมชนใหสามารถถายทอดองค

ความรูใหกับคนในชุมชน โดยการพฒันาแหลงเรียนรูภายในวัดจำนวน 7 ศูนย เพื่อสงเสริมศักยภาพและการเรียนรูใหกับ

คนในชุมชนโดยเฉพาะผูนำชุมชนและสมาชิกที่เปนแกนนำ เพื่อถายทอดองคความรูใหกับผูที่สนใจ การสงเสริมชุมชน

เขมแข็งการสงเสริมชุมชนเขมแข็ง โดยมีกระบวนการเรียนรูรวมกันของคนในชุมชน เปนชุมชนที่มีผูนำความคิดและเปน

แบบอยางที่ดีสามารถทำงานรวมกับคนอ่ืนไดเปนชุมชนแหงการเรียนรู มีการแสวงหาความรูไดดวยวิธีการที่หลากหลาย 

มีผูนำที่มีภาวะผูนำ เปนผูที่ประสานความคิดของสมาชิก เปดโอกาสสมาชิกไดแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรูรวม

ทำประโยชนเพื่อชุมชน สมาชิกในชุมชนมีจิตสำนึกความเปนเจาของชุมชนมีความตั้งใจที่จะเขารวมรับผิดชอบปญหา

ตางๆ มีสวนรวมในการแกไขปญหาของชุมชน เปนผูที่เสียสละทำงานเพื่อชุมชน หวงแหนชุมชน มีสิ่งยึดเหนี่ยวรวมกัน 
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เชน วัด เครือญาติหรือความสัมพันธทางสังคมแบบตางๆ มีองคกรชุมชนเขมแข็ง คือ สมาชิกภายในชุมชนรวมตัวกัน

อยางเหนียวแนนดวยจติสำนึกชุมชน รวมผนึกกำลัง แกไขปญหาชุมชน ที่เกิดจากการเรียนรูรวมกันมิใชตางคนตางทำ มี

การจัดการชุมชนที่ดี สมาชิกของชุมชนมีความสามารถในการจัดการตนเองและชมุชนไดโดยรวมกันวางแผนแมบทชุมชน 

จัดกระบวนการชุมชนที่มีลักษณะของเวทีประชาคม และมีการดำเนินงานที่เชื่อมประสานกับองคกรทองถ่ิน รวมทั้งการ

ประเมินผลการพัฒนาชุมชนทองถ่ินดวยตนเอง เปนชุมชนที่มีเครือขาย โดยมีกระบวนการเชื่อมโยงสมาชิกในกลุมและ

องคกรชุมชนตางๆ เขาดวยกัน และพึ่งตนเองได เปนชุมชนที่มีความสงบสุข มีการพัฒนาคนใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งดาน

เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมการสนับสนุนจากภาคีเครือขายการสนับสนุนจากภาคีเครือขาย ปจจัยที่เขา

มามีสวนในการสงเสริมสนับสนุนเพื่อการพัฒนาชุมชน โดยการสงเสริมจากภาครีเครือขาย ไดแก 1.หนวยงานภาครัฐ  

2.หนวยงานภาคเอกชน 3.องคกรอิสระและภาคประชาสังคม ดังนี้  เทศบาลเมืองบางกรวยการไฟฟาฝายผลิต

โรงพยาบาลบางกรวยวุฒิสภากรมการพัฒนาชุมชน กรมคุมประพฤติ สโมสรโรตารีสถาบันสรางชาติผลิตภัณฑน้ำพริก

นิตยารานอาหารครัวเรือนขวัญ มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเขามาสงเสริมและ

สนับสนุนในดานตางๆ โดยวัดกับชุมชนเปนผูดำเนินการตามกระบวนการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม/โครงการ ตาม

แผนแมบทของชุมชน จัดหาทรัพยากร สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู จัดกิจกรรมการเรียนรูผานสื่อและเคร่ืองมือ ภูมิ

ปญญาที่มีอยูในชุมชน จัดกิจกรรมสงเสริมความรูผานศูนยเรียนรูฯ ที่เกิดจากความรวมมือระหวางวัด ชุมชน และภาคี

เครือขาย กำหนดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ผานนวัตกรรมเพื่อแกปญหาและชวยเหลือคนในชุมชน 

 

อภิปรายผล 

1. จากการศึกษากระบวนการมีสวนรวมของวัดกับชุมชนในการพัฒนาชุมชน การสงเสริมการมีสวนรวมในการ

พัฒนาชุมชน ตองเปดโอกาสใหคนในชุมชนเขามามีสวนรวมตั้งแตเร่ิมตน ทั้ง 4 ข้ันตอน ไดแก การมีสวนรวมในการ

ตัดสินใจ การมีสวนรวมในการดำเนินการการมีสวนรวมในการรับผลประโยชน และการมีสวนรวมในการติดตาม

ประเมินผล เพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามความตองการของชุมชน จำเปนตองมีการจัดทำแผนการดำเนินการเพื่อให

สามารถดำเนินกิจกรรมตามกรอบแนวทางที่ชัดเจน ติดตามประเมินผลไดโดยตองมีผูนำที่มีความรูความสามารถ เปนที่

ยอมรับของชุมชน ในการผลักดันแผน รวมกับการสนับสนุนจากภาคีเครือขายพบวามีความสอดคลองกับงานวิจัยของ 

Phrakhru Phisitprachanath et al. (2020)ซึ่งจากการศึกษาพบวาการพัฒนาการมีสวนรวมของพระสงฆในการพัฒนา

ชุมชนตามแนววิถีพุทธในจังหวัดสมุทรสงคราม มี 4 รูปแบบคือ รูปแบบการมีสวนรวมในการตัดสินใจ และตกลงใจไมมี

ขอมูลพรอม รูความตองการของชาวบาน วัดมีเงิน มีคน มีวัสดุ มีความพรอม ก็สามารถตัดสินใจและตกลงใจพัฒนาได

รูปแบบการมีสวนรวมในการดำเนินงานของแผนและโครงการ เร่ิมจากการวางแผนงานที่รัดกุม ทำอะไรตองบอกให

ชาวบานรูและชวยกัน รูปแบบการมีสวนรวมในการรับผลประโยชนจากการมีสวนรวมประชาชน ศรัทธาในตัวพระสงฆ

มากข้ึน คนทำบุญมากข้ึน สงผลใหชุมชนเขมแข็งมากข้ึน ชาวบานอยูดีมีสุข สังคมสงบสขุ รูปแบบการมีสวนรวมในการ

ติดตามและประเมินผลโครงการการสังเกตพฤติกรรมของชาวบานนั้น สังเกตพูดคุยสอบถามจัดทำรายงาน 

2. จากการศึกษาการมีสวนรวมของวัดกับชุมชนในการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชนพบวา การสงเสริมชุมชน

เขมแข็งมีลักษณะสำคัญ ประกอบดวย การสงเสริมการเรียนรูในชุมชน การสงเสริมการมีสวนรวมในชุมชน การสงเสริม

ชุมชนเขมแข็ง และการสงเสริมสนับสนุนจากภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมในการสนับสนุน ซึ่งปจจัยในการพัฒนา

ชุมชนใหมีศักยภาพสามารถพึ่งตนเอง เกิดการรวมกลุมองคกร จัดการปญหาตางๆ ที่เกิดข้ึนภายในชุมชนรวมกันและ

บรรลุตามวัตถุประสงคของการพัฒนาชุมชน ไดแกการจัดทำแผนแมบทของชุมชนเพื่อเปนแนวทางในการดำเนินงาน 

และเปนกรอบวิธีการดำเนินกิจกรรม การกำหนดพื้นที่ในการจัดกิจกรรมที่เหมาะสม มีผูนำที่สามารถเชื่อมโยงความ
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รวมมือระหวางวัดกับชุมชนใหเกิดการพัฒนาชุมชนครอบคลุมตามความตองการของชุมชนในดานตางๆ เชน ดาน

เศรษฐกิจ ดานสังคมวัฒนธรรม และดานสิ่งแวดลอม โดยไมสงผลกระทบตอวิถีชีวิตและทำลายความเปนพื้นถ่ินของ

ชุมชน มีนวัตกรรมที่ตอยอดองคความรูและพัฒนาสิ่งที่มีอยูเดิมกับสถานการณปจจุบันซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ 

Saibunjuang (2018) ที่ศึกษา ชุมชนเขมแข็งในทัศนะของชาวชุมชน กรณีศึกษา บานปลายคลองบางโพธิ์เหนือ หมูที่ 3 

ตำบลบางโพธิ์เหนือ อำเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี โดยผลการศึกษาพบวา ความหมายของชุมชนเขมแข็งในทัศนะ

ของชาวชุมชน คือ การที่ชุมชน มีความกินดีอยูดี มีอิสรภาพในการจัดการทรัพยากรของชุมชน การไมเปนหนี้ การมีสิทธิ

เหนือชุมชน ไมตกอยูภายใตอำนาจของภายนอก และการมีความสามัคคี มีความไววางใจกันระหวางคนในชุมชน 

สามารถรวมมือ รวมใจกันแกปญหาของชุมชน มีจิตสำนึกตอกัน มีศีลธรรม มีความมั่นใจในศักยภาพของชุมชนในการ

แกปญหาของชุมชน รูจักชวยเหลือแบงปนกัน เสียสละเพื่อประโยชนของสวนรวม พึ่งพาอาศัยกันและกันไดในยาม

จำเปน โดยลักษณะหรือสิ่งบงชี้ถึงชุมชนเขมแข็งในทัศนะของชาวชุมชน คือ 1) สมาชิกในชุมชน มีความเชื่อมั่นใน

ศักยภาพของตนเองและชุมชน พรอมที่จะแกไขปญหาและพฒันาชีวิตความเปนอยูของตนเองและ ประชาชนมีสวนรวม

อยางกวางขวาง เพื่อใหเกิดการรับรูและรวมลงมือปฏิบัติเพื่อ กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงรวมกัน 2) มีการรวมตัวกันอยาง

เหนียวแนน มีศักยภาพในการพึ่งตนเอง และมีการเรียนรูรวมกันนำมาสูการเปนชุมชนแหงการเรียนรู โดยสมาชิกใน

ชุมชนมีการเรียนรูและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง ศาสนาและวัฒนธรรม ซึ่ง

การสรางชุมชนเขมแข็งในทัศนะของชาวชุมชน คือ 1) การคนหาศักยภาพและการพัฒนา ภูมิปญญาของชุมชน 2) การ

ฟนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน การสงเสริมการพัฒนาแบบ มีสวนรวมผานกระบวนการเรียนรู การ

แลกเปลี่ยนประสบการณเพื่อพัฒนาอาชีพและเศรษฐกิจชุมชน3) การใชภูมิปญญาทองถ่ินและทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมในชุมชนมาสรางประโยชนและ การสงเสริมใหประชาชนรวมกลุม และปรับวิธีคิด วิธีการทำงานของภาครัฐ

จากผูสั่งการมาเปนผูสนับสนุน 

 

ขอเสนอแนะ 

1. การสงเสริมกิจกรรมการมีสวนรวมเพื่อการพัฒนาชุมชน ควรสงเสริมใหเยาวชนทั้งภายในและภายนอกชุมชน

เขามามีบทบาทในการพัฒนาชุมชนใหเขามามีสวนรวมมากยิ่งข้ึนเนื่องจากพบวากลุมคนที่เขามามีบทบาทในการพัฒนา

ชุมชนสวนใหญเปนกลุมประชาชนทั่วไป กลุมอาสาสมัคร กลุมผูนำชุมชน กลุมผูสูงอายุ ดังนั้นจึงควรสงเสริมใหกลุม

เยาวชนไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนทุกกระบวนการตั้งแตเร่ิมตนเพื่อใหเกิดการมีสวนรวมแบบสมบูรณ และ

สามารถพัฒนาชุมชนไดตรงกับความตองการทุกกลุมเปาหมาย ตลอดจนการปลูกฝงการมีสวนรวมใหกับเยาวชนในการ

พัฒนาชุมชนนั้น ทำใหชุมชนเกิดการพัฒนาที่อยางยั่งยืนตอไป 

2. บทบาทของวัดกับชุมชน และภาคีเครือขาย ในการสงเสริมการมีสวนรวม โดยวัดควรมีกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับ

คนรุนใหมที่เปนเด็กและเยาวชนในชุมชน เพื่อสงเสริมการเรียนรูที่ทันสมัยผานเทคโนโลยีที่ทันสมัยสามารถเขาถึงความ

ตองการของเด็กและเยาวชน โดยไมกระทบตอพื้นฐานบริบทของชุมชนดั้งเดิม และชุมชนควรมีสวนรวมในการสงเสริม

สนับสนุนและปลูกฝงคานิยมดานคุณธรรมภายในครอบครัวใหเปนชุมชนคุณธรรมเขมแข็ง สงตอการเรียนรูคูคุณธรรม 

สรางครอบครัวที่อบอุน ลดชองวางระหวางวัย ทั้งนี้ภาคีเครือขายในสวนของสถานศึกษาตองรวมมือผลักดันกิจกรรม

ดานคุณธรรมอันดีงามใหกับเยาวชน อยางจริงจัง มีการพัฒนาหลักสูตรที่นำไปสูการปฏิบัติไดจริง การพัฒนาชุมชนควร

เร่ิมจากการพัฒนาคนใหมีความรู มีคุณธรรม มีรายได เปนครอบครัวที่อบอุน เกิดชุมชนที่เขมแข็ง โดยตองสรางความ

รวมมือกันระหวางวัดเปนผูสงเสริมความรู โรงเรียนและสถานศึกษาเปนภาคีเครือขายคอยผลักดัน ครอบครัวชุมชนเปน

ผูใหกำลังใจ ทั้งนี้การดำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมจำเปนตองเปนไปตามกระบวนการมีสวนรวมอยางเปนข้ันเปนตอน 
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และตองใชเวลา เร่ิมตั้งแตการมีสวนรวมในการตัดสินใจ การมีสวนรวมในการดำเนินการ การมีสวนรวมในการรับ

ผลประโยชน และการมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล โดยการติดตามประเมินผลจะตองเปนการรวมมือกันในการ

ติดตามประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลายและเปนอิสระ 

 

รายการอางอิง 

Boonyaratphan, P. (2006). Building community power. By the community development  

movement.Bangkok: Love and Live Press. 

Mongkolchaiyaranya, C. (1997). Community education for development. Department of Community  

 Development, Faculty of Social Work, Thammasat University. 

Na Chiang Mai, C. (2000). Rural development management to strengthen the strength of the  

 community. Bangkok: 21Century. 

Panyaboon, R., & Na Phatthalung, T. (2019). Community participation process in driving a moral  

 community embracing the philosophy Sufficiency Economy Case Study: Model moral  

 community at Wat Kanchanaborirak, Trang Province. National Academic Conference Phuket  

 Rajabhat University No. 14. 

Phra Maha Sutit Aphakaro. (2005). A study of knowledge and local wisdom appearing in literature.  

 Buddhism on the virtues and scriptures preached at various Lanna festivals. Doctoral  

 dissertation, Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Department of Buddhism. 

Phrakhru Phisitprachanath (Prayura Nonthiyo), Phra Mahakritsada Kittisophano, & Phra Maha Sunant 

 Sunantho. (2020). Development of monks' participation in developing communities along the 

 Buddhist way in Samut Songkhram Province. MCU Journal of Social Science Review  

Pinthong, C. (1984). Mobilizing the people for rural development, Rural development administration. 

 Bangkok: Odeon Store. 

Ponsri, S. (2004). Theory and principles of community development. (5th ed.). Bangkok: Odeon Store. 

Puangngam, K. (2010). Self-management of communities and localities.Bangkok: Faculty of Social 

 Administration, Thammasat University. 

Puangngam, K. (2013).Development: Community, society, locality, politics, democracy. Bangkok: 

 Sematham. 

Pumduang, E. (2014). Participatory local wisdom learning process. According to the community 

 economy in Khok Kho Thao Subdistrict, Mueang District, Suphan Buri Province. Kasetsart 

 University Academic Conference No. 53: Education, Economics and Business Administration, 

 Humanities and Social Sciences. 

Putthisen, C. (2018).Strong community development, case study of Ban Khok Lam community, Nong 

 Bua Subdistrict, Phayakkhaphum Phisai District, Maha Sarakham Province. Interdisciplinary 

 Project for Local Development, Faculty of Political Science, Ramkhamhaeng University. 



ปท่ี 18 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2566  Journal of HR intelligence 

สถาบันเสริมศึกษาและทรัพยากรมนุษย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 22 
 

Rapeephat, A. (1984). Community participation in rural development in social conditions. and Thai 

 culture.Bangkok: Saksopa Publishing. 

Royal Academy. (1999). Royal Institute Dictionary. Bangkok: Nanmee Books Publishing. 

Saibunjuang, W. (2018, January -April). Strong community from the perspective of community 

 residents. Case study: Ban Plai Khlong Bang Pho Nuea, Village No. 3, Bang Pho Nuea 

 Subdistrict, Sam Khok District, Pathum Thani Province. Valaya Alongkorn Review Journal 

 (Humanities and Social Sciences) 

Wiratniphawan, W.  ( 1987) .  Natural resource administration and management:  The role of local 

 organizations. Bangkok: Odeon Store. 

 


